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FAKULTE TARIHCESI

Mugla Sitki Kocman Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, 21 Ocak 1975 tarihinde Ankara iktisadi Ticari ilimler
Akademisi’ne bagli olarak Mugla isletmecilik Yiiksekokulu adi ile

kurulmustur.

1982 yilindan itibaren Dokuz Eyliil Universitesi iktisadi ve idari
Bilimler Fakiltesi, Mugla Iisletmecilik Yiksekokulu olarak
faaliyetlerine devam etmis olup; 1992°de kurulan Mugla Sitki
Kocman Universitesi’nde adi ve baglantisi degistirilerek iktisadi
ve idari Bilimler Fakiiltesine dénisturilmustir.
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ViZYON VE MIiSYON

Misyonumuz

Mezun olduktan sonra, Ogrencilerin gerek o6zel ve\veya kamusal alanda
problem ¢ozme becerisine sahip olmalarini saglayacak yenilikci, glincel ve ¢ok
yonlu ders programlari sunmak insan odakli, etik ve evrensel degerlere sahip
olmasinin yansira icinde yasadigl topluma deger katan, fayda yaratan alaninda
lider bireyler yetistirmek. Uluslararasi nitelikli projeler ve bilimsel yayinlar
uretmek. Uluslararasi isbirliklerini arttirmak ve bu kapsamda yurtdisindaki
universiteler ve arastirma kurumlariyla ortak projeler gerceklestirmek.

Vizyonumuz

insan odakli ve etik bir anlayisla; lider, girisimci ve degisime ydn verebilen
bireyler yetistiren; uluslararasi bakis acisiyla egitim, proje ve bilimsel
arastirmada evrensel standartlara uyum saglayan; bu o6zellikleriyle bolgesinde
basta olmak Uzere, Turkiye'de alaninda 6nde gelen 6grenci, arastirma ve proje
odakli bir fakiilte olmak.
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BOLUMLERIMIZ

Calisma Ekonomisi ve Endustri Iliskileri
Iktisat

Iktisat (Ingilizce)

Isletme

Kamu Yonetimi

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lliskiler
Uluslararasi Ticaret ve Finansman

Maliye (6grenci almamaktadir)
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OGRETIM ELEMANI KADROMUZ

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi

Toplam

31
26
16
1
28
102

Sith Kogman Universites
ri Bilimler Fakiiltesi
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IDARI PERSONELIMIZ

FakUlte Sekreteri
Ozel Kalem
Ogrenci Isleri
Bolim Sekreterligi
Ayniyat Saymani
Maas-Tahakkuk

Evrak

0 F Rk P M 0N R

Surekli Isci

N
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Toplam
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OGRENCI SAYILARIMIZ

BOLUM NO [o;
CEEI 384 165
IKTISAT 576 254
IKTISAT INGILiZCE 359 145
ISLETME 675 357
KAMU YONETIMI 582 382
SiBUL 380 54
UTF 406 237
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FAKULTEMIZ OGRENCi TAKIMLARI

A S A

Erkek Futbol Takimi (Aras. Gor. Hidir DOGAN)

Kadin Basketbol Takimi (Aras. Gor. llay TILKI)

Erkek Basketbol Takimi (Aras. Gor. Kutay GOKDENIZ)
Kadin Voleybol Takimi (Aras. Gor. Dr. M. Seyyid YELEK)
Erkek Voleybol Takimi (Aras. Gor. Serhat TURKEN)
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OGRENCI TOPLULUKLARI

Topluluk Adi Koordinator Baskan Uye Sayisi

Bolgesel Analiz Toplulugu Dr. Ogr. Uyesi Serdar YILMAZ ismet ERIM 24
Disiplinl AR-GE Ve Proje Toplulug .

sipiinierarast € Froje TopIUIUEY Iho¢. Dr. Ceray ALDEMIR Emrah ARSLAN 12
(DAPT)
Geng iktisadi Fikirler Toplulugu Dr. Ogr. Uyesi Murat AKTAN Berat Can SiLAHLI 10
Geng Kalite Toplulugu Prof. Dr. Ali BAYRAKDAROGLU Selin OKKALI 12
Girisimcilik Toplulugu Dog. Dr. Yusuf TEPELI Cem SEHIL 60
iktisadi Kalkinma Toplulugu Prof. Dr. Ummiihan GOKOVALI Mohamed EL NAJI 12
i K kl Kariyer Yonetimi .. ..

nsan ?yna art ve Rariyer ronetimi Prof. Dr. Serap OZEN Tuncay Mahmut GUVEN 35
Toplulugu
isletme Toplulugu Ars. Gor. Serhat TURKEN Bilal COBAN 13
Kamptis Patileri Toplulugu Dr. Ogr. Uyesi Soner UYSAL Sudenaz CENGIZ 160

Dr. Ogr. Uyesi Gézde M f
Kamusal Arastirmalar Toplulugu - Vgl Cyest Bozde Mlserre Yagmur BALCIDAN 12
GEZGUC

Kariyer Toplulugu Dog. Dr. Mehmet AVCI Esra KARA 33
Ombudsmanlik Ogrenci Toplulugu Dr. Ogr. Uyesi Berkan HAMDEMIR [Esra GUN 16
Ozgiirliik¢ii Diisiince Toplulugu Dog. Dr. Ozlem KIRLI BAYDUR Berat SARICAYIR 12
Rap Ve Grafiti Toplulugu Prof. Dr. Soner TASLAK Gurkan DALAR 12
Sosyal Politika Toplulugu Dog. Dr. Recep KAPAR Melisa Buket ASLANTAS 45
Uluslararasi lliskiler ve Stratejik Arastirmalar Prof. Dr. Fiisun ZERDEM Nida UYSAL 100

Toplulugu
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OGRENCIi PROJELERI

TUBITAK 2209-A - Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi

Universitelerde 6grenim gérmekte olan &nlisans ve lisans 6grencisinin/égrencilerinin
hazirladiklari arastirma projelerinin gerektirdigi makine/techizat, sarf malzemesi, seyahat,
hizmet alimi giderleri icin destek saglanir.

Arastirma projeleri en ¢ok 12 aylik siire ile desteklenir.
Maksimum destek tutari 9000 TLdir.

Basvuru sahibinin 6n lisans veya lisans 6grenimi goruyor olmasi gerekmektedir.
Projenin akademik danisman rehberliginde yapiliyor olmasi gerekmektedir.
Ogrenciler programa bireysel veya takim halinde basvuru yapabilirler.

Takim halinde basvuru yapilmasi durumunda 6grencilerden biri Proje YlruattcUsu olarak
TUBITAK’a karsi sorumludur. Bir projede proje yiiriitiiciisii disinda en fazla 3 proje ortagi yer
alabilir.

2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi 2024/1 cagrisi, 01
Ekim 2024'de basvuruya acilacak olup basvurular 01 Kasim 2024'e kadar devam edecektir.

internet Gzerinden https://tybs.tubitak.gov.tr adresine yapilir.
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GELENEKSEL

IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

2

7. GELENEKSEL
KARIYER GUNLERI

Kogman Oniversites!
e Idari Bilimler Fakiiltesi

KARIYER GUNLERIMIZ

IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

7. GELENEKSEL
KARIYER GUNLERI

2 MAYIS 2024
PERSEMBE

203 NOLU DERSLIK

5 ACILIS KONUSMALARI

DEGISEN DUNYADA KARIYER

CIHAT ALAGOZ

ALZ GRUP A.S. YONETIM KURULU BASKANI
TOBB FUARCILIK MECLIS BASKANI

TOBE GENEL iDARE KURULU UYESI

GEN TURKIYE YONETIM KURULU UYESI

FAKULTE SONRASI KARIYER YOLCULUGUM

DR. SAVAS TAVSANCI
GROWX YONETIM DOKTORU

i MUSTAFA INCEGAYIR
MUGLA VERGI DAIRES BASKANI

MUGLA
n M=

~ IKTISADI VE iDARi BILIMLER FAKULTESI

7. GELENEKSEL
KARIYER GUNLERI

3 MAYIS 2024
CUMA

206 NOLU DERSLIK
10.30-12.00

KPSS VE KAMUDA KARIYER OLANAKLARI

PROF. DR. BAYRAM GOSKUN
MODERATOR

ABBAS EGRIBOYUN

T.C. CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
i$ MUFETTISI YRD.

} GOKHAN YALINCAK

MUGLA VERGI DAIRESI BASKANLIGI

GELIR UZMAN YARDIMCISI

DURMUS KOMUR

PEGEM AKADEMI
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STAJ IMKANLARI

Kariyer Planlama ve Mezunlarla iliskiler
Koordinatorligu:
https://kariyer.mu.edu.tr/

https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/ulusal

stajprogrami

DROORQO = i

Staj Yapan Ogrenci

Boliim ]
Sayvisi

Calisma Ekonomisi ve 13
Endiistri iliskileri )
iktisat 7
iktisat (ingilizee) 16
isletme 12

Kamu Yonetimi 81 |

Sivasel Bilimi ve Uluslararas:
" oo 16
lliskiler

Uluslararas: Ticarel ve n

Finansman
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ogman (niversitesi
ri Bilimler Fakiiltesi

ONLISANS VE LISANS YONETMELIGI

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI ON LISANS VE LISANS
EGITIM-OGRETIM YONETMELIGI™

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (Degisik:RG-24/1/2021-31374)"%

(1) Bu Yénetmeligin amaci; Mugla Sitki Kogman Universitesine bagl, Tip Fakiiltesi disinda
kalan fakilte, yilksekokul ve meslek vyiiksekokullarinda egitim-6gretim ile ilgili hususlarda
uygulanacak usul ve esaslan diizenlemektir.

(2) Bu Yénetmelik, Mugla Sitki Kogman Universitesine bagli, Tip Fakiltesi diginda kalan
fakilte, yiksekokul ve meslek yiiksekokullarina Ggrenci kabull, egitim-6gretim programlarnin
dizenlenmesi, sinav ve degerlendirme, ilisik kesme, diploma islemleri ile diger egitim-6gretim
¢aligmalarina iliskin hikkimleri kapsar.

(3) Dis Hekimligi Fakiltesinin ilgili islemleri, bu Yonetmelik cercevesinde kalmak kaydiyla ayn
bir ydnerge ile diizenlenir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 14
Unci ve 44 Gncl maddelerine dayanilarak hazirlanmgtir.

Tamimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gegen

a) Degisim Ogrencisi: Ulusal veya uluslararasi programlarla ya da ikili anlagmalarla yurt iginde
veya yurt disinda bagka bir yiiksekdgretim kurumuna kayith olan belirli ddnemlerde egitim &gretim
amaciyla universiteye gelen ve ayni sekilde Gniversiteden bagka bir Universiteye giden dgrenciyi,

b) Ders: Egitim-Ogretim programlarinda birbirinden ayni olarak yer alan, ders ile derslere bagl
olmayan (staj, bitirme ¢aliymas,, laboratuar ve saha ¢alismasi gibi) egitim-6gretim ¢aligmalarinin her
birini,

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40524?AspxAutoDetectCookieSupport=1



DiSIPLIN YONETMELIGI

Ogrencilerin disiplin isleri:

Madde 54 — (Degisik:2/2/2023-7437/2 md.)

(1) Disiplin cezalan ve disiplin cezalarimi gerektiren disiplin suglar:

a) Kinama: Ogrenciye égrencilikle ilgili kusurlu davranislarindan dolay: kinandigimin
yazil olarak bildirilmesidir. Kinama cezasim gerektiren eylemler sunlardir:

1) Yiksekogretim kurumu yetkililerince istenilen bilgileri yaniltmak amaciyla eksik
veya yanhs bildirmek,

2) Ders, seminer, smav, uygulama, laboratuvar, atélye calismasi, bilimsel toplant: ve

konferans gibi ¢alismalarin diizenini bozmak,

3) (iptal alt bent: Anayasa Mahkemesinin 22/2/2024 tarihli ve E: 2023/78, K:

2024/55 sayih Karan ile)
4) Yiiksekogretim kurumunca veya yiiksekogretim kurumunun izniyle asilmug gilincel

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
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AKADEMIK TAKVIM

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI
ON LiISANS VE LISANS PROGRAMLARI AKADEMIK TAKViMI
(DiS HEKIMLIGI VE TIP FAKULTELERI HARIC)

GUZ YARIYILI

Genel Not Ortalamass ile Yatay Geg¢is Basvurulan

29 Temmuz-15 Agustos 2024

Ozel Ogrenci Basvurulan

12 Agustos-06 Eylal 2024

Genel Not Ortalamas: ile Yatay Gegis Basvuru Sonuclarinin [lan:

102 Evial 2024

Uluslararas: Ogrenci Kayitlan

102-06 Eylal 2024

Tek ders sinavi basvurulan

02-06 Evlal 2024

Yatay Gegis Sonuglanna ltiraz Tarihleni

lo5-06 Eylal 2024

e-Devlet Uzerinden Yeni Ogrenci Kayitlan

19-21 Agustos 2024

Yiiz Yiize Yeni Ogrenci Kayd: ve Ilk Kayit Evraklarinin Teslimi

19-23 Agustos 2024

Tek ders sinavi

13 Eylal 2024

Yatay Gegis Asil Aday Ogrenci Kayitlan

16-18 Evylial 2024

Yatay Gegis Yedek Aday Ogrenci Kayitlan

19-20 Eylul 2024

Cift Anadal ve Yan Dal Basvurulan

16-20 Eylal 2024

Kayit Yenileme ve Ders Kayitlan

16-20 Eylal 2024

Derslerin Baslamasa

23 Evlil 2024

Ders Degistirme ve Birakma

23-27 Eylal 2024

Onceki Ogrenim Taninma Basvurulan

23-27 Eylal 2024

Temel Bilg: Teknolojisi Kullamimy/ Bilg: ve lletisim Teknolojiler
Dersi Muafivet Sinav

19 Eylal 2024

Tirk Dili Dersi Muafiyet Sinavi

19 Eylal 2024

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Dersi Muafivet Sinavi

20 Eviai 2024

Sinawvi

Ortak Zorunlu Yabanci: Dil Dct.(Alm.Fr.ing.Rusqa.Lalmcc) Muafiyet

20 Eylal 2024

Uluslararas: Ogrenci Ek Yerlestirme Basvurulan

25-27 Eylal 2024

Uluslararas: Ogrenci Ek Yerlestirme Kayitlan

30 Ekim-01 Kasim 2024

Derslerin Sonu

31 Arahk 2024

[Ogrenci Sosyal Etkinlik Belgesi Son Basvuru Tarihi

31 Arahk 2024

Yarnyil Sonu Sinavlan

106-17 Ocak 2025

Yariyil Sonu Notlarinin Son Teshm Tanh

20 Ocak 2025

Bitiinleme Sinavlan

23-29 Ocak 2025

Yanyil Tauli

30 Ocak 2025

Bitlinleme Smavlar: Notlarimin Son Teslim Tanhi

https://oidb.mu.edu.tr/Newfiles/107/Content/akademik%20takvim%2029-04-

2024(%2023_08_2024).pdf

103 Subat 2025

A
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Maugla Sitki Kogman Oniversites

Tkrisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
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KAYIT YENILEME VE DERS KAYITLARI

» Ders Secimi

» Derslere Devam Zorunlulugu (md. 17)

» Sinavlar (Ara-Mazeret-Final-Biitiinleme, md. 19)

» Sinav Basari Notu (Ara %40-Final %60-Final en az 50, md.20)
> Sinav ltiraz Sureci (maddi hata, md.21)

» Sinav Uygulama Sistemi

> Izinli Ayrilma (6grenime ara verme, md.31-32)



=

Bolum Egitim-Ogretim Programlari

Tum boélimlerde 1. ve 2. siniflarda derslerin tamami zorunlu ders
Tum bélumlerde 3. siniflarda 3 zorunlu + en az 3 secmeli ders
Tum bélumlerde 4. siniflarda 2 zorunlu + en az 4 secmeli ders
Her yariyil en az 30 AKTS kredilik ders alinmasi gerekir

Secmeli dersler ait olduklari yariyilda alinmalidir. Gaz vyariyili

secmeli dersinin bahar yariyili secmeli dersi yerine saydirilmasi ya
da tersi mumkun degildir.
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Mugja Sith Kog
ikrisadi ve Idari

BOLUM MUFREDAT PROGRAMLARI

5.Yaryil Ders Plani

Ders Kodu Ders Adi T+U+L Zorunlu/Se¢meli AKTS
® iKT3001 Para Teorisi 34040  Zorunlu i
® iKT3003 Uluslararasi [ktisat Teorisi 3+0+0 Zorunlu 6
@ iKT3005 Ekonometri | 3+0+0  Zorunlu 6
® ixT3501 Yonetim Ekonomisi 3+0+0 Se¢meli 4
(@ ixT3503 Endustri iktisad 3+0+0 Segmeli 4
(® iKT3505 Tarim Ekonomisi 3+0+0 Se¢meli 4
@ iKT3507 Gelir ve istihdam Teorisi 3+0+0 Se¢meli 4
@ iKT3509 Karsilastirmali iktisadi Sistemler 3+0+0 Segmeli 4
® iK3511 Politik Ekonomi 3+0+0  Segmeli 4
@ iKT3513 Enerji Ekonomisi 3+0+0 Secmeli 4
@® iK13515 Devlet Biitgesi 34040  Segmell 4
@® ikT3517 Gayri Menkul Ekonomisi 3+0+0 Segmeli 4
® ikr3s19 Iktisat Tarihi 34040 Segmell 4

19



- BOLUM MUFREDAT PROGRAMLARI

%5 mu.edu.tr/tr/ogrenci ranuiEiEr e g ProglaEn

m Gzel Sanatlar Fal

c 25 obs.mu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr

MSKU Anasayfa

M Gmail @ obsmuedutr/oibs/.. @ MUYBIS @B YouTube @ Haritala

Mugla Sitki Kogman Universitesi = Bilgi Paketi

@ Edebiyat Fakltesi (1

Ogrenci Portali

B £gitim Fakiltes

Igleri Duyurulan TOming Gor

Mugla Sitki Kogman Universitesi

i el Akts Nedir? B F @ Fakoltesi L1
2024 YKS Ek Yerlestime Sonuglanna Gore Universitemize Yerlestirien 23.09.2024 it Kurumsal ilgiler
cilerimiz lgin Kaytt Biigileri {8 Akademik Birimi Avrupa Kredi Transfer ve Biriktirn hive Saghi Bilimiert Fas <
cl gmaidy AlmaBiri 141062024 il Akademic Birimier Komisyonu tarafindanilk olarak 1¢ iraat Fakiitest

4=m

Ulkeler arasindaki egitim ve notl,
amacla, her ders icin AKTS kredisi

Bir akademik kredi transfer sist¢
Sireci'nde AKTS, Avrupa Yiikseké
etmis, bazi ulkelerde AKTS akader

r Igin Genel Bilgi

AKTS sisteminin uzun vadeli amac

Iktisat - Program Bilgiler
n Universitesi

Dili Tirkce
Stiresi (Vil) 4

Azami Stresi (Yil) 7

emgipahﬁ Koiteian [¥] iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi / iktisat - Dersler
EJ g T Staj Durumu Yok .
Hatinda 1.Yaryil Ders Plani
SRS BSYM Tipi EA ‘
Ders Kodu Ders Adi T+U+L Zorunlu/Segmeli AKT¢
etkilileri Frogram icerigi (1) ENF Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi 3+0+40 Zorunlu 3

@ ikT1 Ja Giri 3+0+ 5

Bélim Bagkani 22N Iktisada Giris | 3+0+0 Zorunlu 5
(1) ikT1003 E atik 4 f 3+0+

Prof.Dr. Cem Mehmet BA' 1) 1KT100 Matematiksel Iktisada Giris | 3+0+0 Zorunlu 4
@® isL1801 Isletme Bilimine Giris 3+0+0 Zaorunlu 4

Bolum AKTS(ECTS) Koord
W isu Genel Muhasebe | 3+0+0 Zorunlu 4

Dr.Ogr.Uyesi Mustafa INC 3
(L) KAY1E Hukukun Temel Kavramlari 3+0+0 Zorunlu 3

Tarihce
[G] ATB-G Ataturk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi | 2+0+0 Zorunlu 2

Iktisadi veidari Bilimler Faki
egitim-ogretim faaliyetlerin  [G] TDB-G Tirk Dili 1 2+0+0 Zorunlu 2
1993-1994 egitim-Ggretim
gostermekte olup, Universi

Kazanilan Derece

20
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OGRENCI DEGISIM HAREKETLILIGI-

= Avrupa Birligi’'nin egitim, genclik ve spor alanlarindaki hibe programidir.

=  Yurtdisinda hem egitim alma hem de staj donemleri seklinde gerceklesebilecek hareketlilikleri
desteklenmektedir.

= Asil aday olarak secilen ve yerlesen 6grenci, hareketlilik programinda yer aldig1 stirenin tamami ya
da bir kismi icin aylik Erasmus destek hibesi (1. ve 2. Grup Program Ulkeleri: 600 €; 3. Grup
Program Ulkeleri: 600 €) almaya hak kazanir ve gittigi kurumda 6grenim harci ddemez.

= QOgrencilerin gittikleri iilkede gecirdikleri zaman ve aldiklari derslerin, Avrupa Kredi Transfer
Sistemi (AKTS) sayesinde, 6grencinin bagh oldugu lniversite tarafindan taninmasi saglanir.

= Ogrenci Ogrenim Hareketliligi kurumlar arasi anlasmalar kapsaminda gerceklestirilir.
= Hareketlilik faaliyeti yalnizca anlasmasi bulunan bolimler arasinda yapilabilmektedir.

= QOgrenim Hareketlilig§inden faydalanabilmek icin &grencilerin kendi kurumlarinin Erasmus
Koordinatorliklerine basvurmalari ve secim sirecine dahil olmalari gerekir.

= Lisans 6grencilerinin kiimulatif akademik (genel) not ortalamasinin en az 2.20/4.00 olmasi gerekir.

= Ogrenim Hareketliligi faaliyeti icin secilecek katilimci adayi 6grencilerin belirli bir diizeyde yabanci
dil bilgisine sahip olmalari gerekmektedir.

Uluslararasi iliskiler Koordinatérltgi: https://uik.mu.edu.tr/

Turkiye Ulusal Ajansi: https://www.ua.gov.tr/programlar /erasmus-programi/




Beglm Anbarci
Toprak Yesilcimen
Bilge Uzun
Zeynep Eral

M. Gokhan Deniz
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OGRENCI ISLERI

Ogrenci Isleri Sefi

Ogrenci Isleri Blrosu
Ogrenci Isleri Blirosu
Ogrenci Isleri Blirosu

Ogrenci Isleri Irtibat Biirosu (Derslikler Blogu)



OGRENCI ISLERI

OGRENCI ISLERI iRTIBAT BUROSU
(Derslikler Blogu 102 Nolu Derslik Yani)

Mustafa Gokhan Deniz

Ogrenci kimlik karti
Ogrenci belgesi
Transkript belgesi
llisik kesme islemi
Yazokulu harg iadesi basvuru islemi

L



OGRENCI ISLERI
BOLUM SEKRETERLIKLERI

Tulay Erkinisli (CEll-UTF)
Rabia Kiraz (iktisat)
Sultan Demircan (isletme)
Cilem Akcan (Kamu Yonetimi-SIBUL)

Maddi hata dilekgesi
Ders saydirma dilekcesi
Tek ders basvuru dilekcgesi
Baska Universiteden yazokulu alma dilekcesi

1\
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OGRENCI ISLERI
OGRENCI iSLERi BUROSU

Toprak Yesilgcimen
Bilge Uzun
Zeynep Eral

Ozel 6grenci basvuru dilekcesi
Ogrenime ara verme dilekcesi
Onceki 6grenimin taninmasi dilekcesi
Yonetmelikte cevabini bulamadiginiz diger sorular
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OERENCi SOSYAL ETKINLIK BELGESI

MUGLA
m Mugla Sitki Kogman Universitesi

\-\.r/

OGRENCI
SOSYAL ETKIiNLiK BELGESi NASIL BAGVURULUR?
oseb.mu.edu.tr

Etkinligini Gergoklegtir

KAPSAMI
[P
Po. ot e
[Pt
(o —
b
reirem g

BASVURU KULLANIM

T T P
vy v e iy
S T

B et bt

Bagvurunu Yap

Ogrenci Sosyal Etkinlik
Belgesi

Degeriendirmeye
Gondeor

Belgeni Al

Ogrencinin sosyal, kalturel,
sportif, bilimsel ve sanatsal
etkinliklerini iceren belgedir.

Ogrenci Soysal Etkinlik Belgesi 1iBF Duyurusu:
https://muweb.mu.edu.tr/Newfiles/61/61/SOSYAL%20ETKI%CC%87NLI%CC%87K.pdf




SAGLIK VE SOSYAL HiZMETLER
SUBE MUDURLUGU
(Mediko-Sosyal Birimi)

Ogrenciler ve calisanlar ile calisanlarin bakmakla yiikiimli olduklari aile
fertlerinin beden ve ruh sagligina yonelik her tarld saghk
hizmetlerinden yararlanmalarini saglamak, gerekli muayene, kontrol,
sevk gibi islemleri yapmakla gorevlidir.

Mudurluk blinyesinde 6nleyici saglhk hizmetleri, medikal tani ve tedavi
hizmetleri, ilk yardim ve bakim hizmetleri, genclik danisma birimi
hizmetleri yerine getirilmektedir.

Saghk Kaltir ve Spor Daire Baskanligi’na baghdir.

https://sksd.mu.edu.tr/tr/saglik-ve-sosyal-hizmetler-sube-mudurlugu-1874
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Akademik Personel Idari Personel - =2 Belgeler/Formlar
Duyurular <> Baglantilar
2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI 60Z GELECEGE YON VEREN UZMANLIK Aday Ogrenci
23 'YARIYILI BIRLESTIRILEN DERS LISTESI )@za PROGRAMLARI
< Ders Programlan
MSKO YASAM BOYU OGRENME UYGULAMA o Vefat ve Bagsagligi
2“ VE ARASTIRMA MERKEZI EGITIMLERI 517 Akademik Takvim
@
ORTAK ZORUNLU DERSLERIN MUAFIVET 1. SINIF OGRENCILERIMIZE YONELIK Topluluklar
19 SINAV TAKVIMI HAKKINDA DUYURU 17 ORYANTASYON PROGRAMLARI
Ogrenci Haklan Birimi
=Tomind Gor
Kariyer Planlama ve Mezunlarla lliskiler
Lo Koordinatorligi
Haberler £ > Etkinlikler <$>
EYAD - Fakillte Dergisi
L o
HABER 17 ETKINLIK
Alaé!lrma Gorevlimiz Hayriye Ozgil Mayis Nitel Arastirma Pratigi ve Arastirmacilar Erasmus Anlagmalan
IRMENCI Doktor Unvani Aldi 2024 Igin Kritik Noktalar (Cevrimigi Etkinlik)
02: Kalite Caligmalan
M [ - ” 5 Dilek ve Oneriler
mmao?nrg\:lu::zﬂgﬂgn ol Wayrs. QAR HEETEOORENCIEONORE 3 Mezunlarimiza Yonelik Degerlendirme
2024 Anketi
L e Mezun Bilgi Sistemi
HABER 10 ETHINLIK
Ogrehrn Uyemiz Dr. Ogr. Uyesi Fatih Mayis Zaman Serileri: Veri ve Yontem Segimi
NGOR Emekli Oldu (Cevrimigi Etkinlik)
2024
$=TUming Gor $=Tming Gor

Dilek ve Oneriler
Mezunlarimiza Yonelik Degerlendirme Anketi
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Mugla Sithy Kogman Oniversitesi
ikrisadii ve Idari Bilimler Fakiiltesi
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Basarili ve saglikli bir egitim-6gretim
hayati dileriz...

Basari, her giin tekrarlanan kiigiik cabalarin toplamidir.
Robert Collier
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